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Protokoll

der Hauptversammiung vom

Montag, 6. Mai 2019, 17.45 — 18.30 Uhr
im Saal der Heilpddagogischen Schule Toggenburg

Anwesend

Entsprechend der Prasenzliste sind 60 Personen anwesend, davon 16 stimmberechtigte Mitglieder
- absolutes Mehr 9.

Vorsitz: Lusti Andreas

Vorstand: Brandle Patrick / Forrer Markus / Hiberli Roger / Inauen Barbara /
Olsen Séren

Protokoll: Heeb Iréne

Entschuldigt: Andreas Hagmann (Vorstand) / Anni Bichler (ehem. Prasidentin) / Alois

Gunzenreiner (Gemeindeprasident Wattwil-Krinau) / Gemeinniitziger
Frauenverein Wattwil / Claudia Muller (Primarschulratin Hemberg) /
Monika Hasler (Eltern)

1. Begriissung

Der Prasident begrisst die Anwesenden, speziell die Vertreter von Schulbehérden, die
Presse und Ehrenmitglieder sowie samtliche Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der HPS.

In der Institution HPS wirken 100 Menschen und sind Teil der Dynamik des Lernens

und des Lehrens. Schiilerinnen und Schiler mit all ihren Themen treffen auf Mitarbei-

tende mit all ihren Themen. Das gebe Power und Ziindstoff, das gebe Energie und Dy-

namik. Der HPS als Institution gelinge es, diese Dynamik und diesen Power zu bin-

deln und zu kanalisieren und in eine Entwicklungs- und Ldsungsorientierung umzuwan-

dein.

Dies gelinge durch

- sehr gut ausgebildete Mitarbeitende, die als padagogische Expertinnen viel Fach-
wissen in ihrem Rucksack mitbringen und sich nicht zu schade sind der Kollegin
der Kollegen in Not unter die Arme zu greifen

- eine Qualitats- und Haltungsorientierung, die im Team immer thematisiert wird und
sich dynamisch verandern darf

- eine Institutionsleiterin, deren Fokus und Qualitatsanspruch konsequent auf das
Kind ausgerichtet ist und bereit ist, daftir zu kdmpfen

- eine Verwalterin, welche die wichtige administrative und finanzielle Sicherheit ge-
wahrleistet

- einen Vorstand, der in bildungspolitischen und rechtlich finanziellen Fragen, Sicher-
heit ausstrahlt und den Rucken starken kann

Der Prasident wagt zu behaupten, dass diese Konstellation im grossen Feld von Son-
derschulen im Kanton St. Gallen nicht gerade einzigartig, aber doch speziell sei. Dies
zeige die Tatsache, dass viele Lehrpersonen schon seit Jahren in der HPS arbeiten
und die Institutionsleiterin nachstes Jahr ihr 10jahriges feiern dirfe.



Dies mache dem Vorstand Freude und sei Motivation sich fir die HPS einzusetzen.

Weniger lustvoll und spannend sei die derzeitige Beziehung mit dem kantonalen Bil-
dungsdepartement. Die HPS hat immer noch keine neue Schulanerkennung und Leis-
tungsvereinbarung. Sie wird aber durch den Kanton finanziert. Mit dem neuen Finan-
zierungsmodell und dem neuen Sonderpadagogikkonzept sind die Sonderschulen im
Kanton St. Gallen, obwohl alle privatrechtliche organisiert, kantonalisiert und dem
Volksschulgesetz unterstellt worden. Dies sei ein richtiger und wichtiger Schritt in der
Geschichte der Sonderschulen im Kanton St. Gallen gewesen. Damit erreichen die
Sonderschulen eine gesetzliche Anerkennung und Gleichwertigkeit mit den Regelschu-
len.
Leider sind verschiedene Probleme vom BLD nicht erkannt worden und die Bereit-
schaft sie anzugehen sei klein. Der Prasident zahlt Beispiele auf.
Teilweise befinden sich das BLD wie auch die Sonderschulen in schwierigen Dilemma-
Situationen. So sei es nicht méglich, bei gleichen finanziellen Mitteln, mehr und qualifi-
zZierter behinderte Schulerinnen zu beschulen. Die Politik m&chte kein Wachstum der

- Sonderschilerzahlen. Was sei, wenn sie trotzdem wachse?
In diesem Spannungsfeld befinden sich alle Schulen im Raum Toggenburg. Alle mit
unterschiedlichen Themen und Ansatzen. Die HPS biete Hand zur Klarung der unter-
schiedlichen Denkweisen und Handlungsansétze, bestehe aber auch auf ihrem Recht
und sei bereit daflr zu kédmpfen. Ziel fUr die Jahre 2019/20 sei es, die Situation mit
dem BLD zu bereinigen und eine gute Ebene des Austausches zu finden.

Nach diesen Worten eréffnet A. Lusti die Hauptversammlung.

2. Wahl von Stimmenzéahlern

Felix Widmer wird einstimmig als Stimmenzahler gewahlt.

3. Protokoll der Hauptversammiung vom 14. Mai 2018

Das Protokoll der Hauptversammlung vom 14. Mai 2018 liegt auf den Tischen. Auf eine
Verlesung wird verzichtet. Das Protokoll wird ohne Diskussion genehmigt und verdankt.

4. Jahresbericht des Prisidenten

Der Prasident bezieht sich auf seinen schriftlichen Bericht, welcher im Jahresbericht
2018 der HPS Toggenburg nachzulesen ist und verzichtet auf eine Wiederholung sei-
ner Ausflhrungen.

Eine Diskussion wird nicht gewlinscht und der Jahresbericht des Prasidenten wird ge-
nehmigt.

5. Vorlage der Jahresrechnung 2018

Die Vereinsrechnung, die Buchhaltung wird von I. Heeb, der Verwalterin, sehr gewis-
senhaft und genau gefiihrt, dussert sich der Prasident. Die Revisionsberichte des Kan-
tons, der externen Revisionsstelle OBT Treuhand AG und der Geschaftsprifungskom-
mission sind durchwegs sehr positiv ausgefallen.

Die Finanzen werden im Vorstand durch Patrick Bréndle, Treuhander aus Mosnang be-
treut. Der Prasident bittet P. Brandle die Jahresrechnung 2018 zu erlautern.
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Im Jahresbericht 2018 der HPS Toggenburg befindet sich die Jahresrechnung auf den
Seiten 16 + 17 und die Bestandesrechnung auf den Seiten 18 + 19.

Bestandesrechnung

Die Aufwendungen lagen mit Fr. 3'819'933.69 um Fr. 22'930.69 Uber dem Budget. Die
Verwaltungsrechnung schliesst mit einem Ertragstiberschuss von Fr. 127‘370.54 ab.

P. Brandle erlautert die begrindbaren Abweichungen einzelner Konten gegenuber dem
Budget 2018.

Investitonen

Die Sanierung der Mehrschichtffilter und die Sanierung der WC-R&ume 1. Etappe konn-
ten erfolgreich abgeschlossen werden. Die Kosten von Fr. 132'677.10 wurden aus dem
Infrastrukturfonds finanziert.

Bilanz
Der Verein prasentiert sich in guter Verfassung. Alleine das Umlaufvermégen beléuft
sich auf Fr. 2'611'658.10.
P. Brandle nimmt kurz Stellung zur Bilanz.

Der Prasident bedankt sich bei I. Heeb und P. Brandle und betont, die HPS stehe finan-
ziell sehr gut da. Sie sei schuldenfrei und verfuge tUber eine schéne Eigenkapitaldecke
und gewisse stille Reserven.

6. Bericht der Geschéftspriifungskommission

Hanspeter Stutz, Mitglied der Geschéaftsprifungskommission, erldutert den Bericht der
Geschaéftsprifungskommission, welcher auf Seite 22 des Jahresberichtes 2018 der
HPS Toggenburg aufgefuhrt ist.

In Austibung des Auftrages haben die Mitglieder der Geschaftsprifungskommission die
auf den 31. Dezember 2018 abgeschlossene Jahresrechnung mitgeprift. Fir die Jah-
resrechnung ist der Vorstand verantwortlich, fur deren Prifung betreffend Darstellung
und Verbuchung die externe Revisionsstelle. Die Aufgabe der Geschéftsprifungskom-
mission besteht darin, diese Rechnung und die unter dem Jahr angefallenen Arbeiten
und Tatigkeiten auf deren Verhaltnismassigkeit mitzuprifen.

Die aktuelie Jahresrechnung entspricht den formellen und gesetzlichen Vorgaben. Bei
den von der GPK stichprobenweise betrachteten Arbeitsschritten und Ablaufen wie
auch bei den buchhalterischen Ablaufen stiessen sie auf keine Mangel. Das Rech-
nungswesen wird von der Verwalterin sehr gewissenhaft gefuhrt. Dies wurde auch
durch die externe Revisionsstelle bestatigt.

Bei einem Aufwand von Fr. 3'819'933.69 und einem Ertrag von Fr. 4'048'079.16 ergibt
sich fur die Rechnungsperiode 2018 einen Ertragstiberschuss/Gewinn von

Fr. 228'145.47. Nach Fondszuweisungen von total Fr. 122'401.83 und aufgrund des be-
triebsfremden Erfolgstberschusses von Fr. 21'626.90 ergibt sich eine Netto-Ertrags-
Uberschuss von Fr. 127'370.54.

Samtliche eingesehenen Protokolle sind tbersichtlich gestaltet und geben Auskunft
Ober die verantwortungsbewusste Arbeit und die vielfaltigen Aufgaben des Vorstandes,
der Institutionsleitung und der Verwaltung. Die Geschéftsfuhrung erscheint uns Prifen-
den in guter Qualitat.

Aufgrund der Ergebnisse der Prifung unterbreitet H.P. Stutz der Hauptversammlung
folgende zwei Antrége:
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1. Die Jahresrechnung 2018 der Heilpadagogischen Schule Toggenburg sei zu
genehmigen, die Verwalterin Iréne Heeb zu entlasten und ihr an dieser Stelle
fur die kontinuierliche und zuverlassige Arbeit zu danken.

Antrag 1 wird diskussionsios genehmigt.

2. Dem Prasidenten, Herrn Andreas Lusti, sowie dem gesamten Vorstand und der
Institutionsleitung sowie dem gesamten Personal sei fur die geleistete Arbeit der
verdiente Dank auszusprechen.

Antrag 2 wird mit einem kréftigen Applaus genehmigt.

Der Prasident bedankt sich bei den Mitgliedern der Geschéftsprifungskommission fur
den geleisteten Einsatz.

7. Festsetzung der Mitgliederbeitrdge

Der Vorstand beantragt der Mitgliederversammlung fur das kommende Jahr die Héhe
der Mitgliederbeitrége beizubehalten:

Einzel-Mitglieder Fr. 5—
Kollektiv-Mitglieder Fr. 25.—

Eine Diskussion wird nicht gewiinscht. Die Mitgliederversammlung bestétigt die Beibe-
haltung der Mitgliederbeitrége.

8. Voranschlag 2019

A. Lusti erlautert das Budget 2019. Auch flr das laufende Jahr wurde das Budget so
exakt wie méglich vorbereitet. Der Personalaufwand wurde aufgrund des am BLD ein-
gereichten Pensenplans Schuljahr 2018/19 budgetiert. Der Sachaufwand bleibt sich
durchschnittlich etwa gleich.

Das Budget weist einen Erfolg von Fr. 130'940.-- aus.

Im Rechnungsjahr 2019 sind folgende Investitionen vorgesehen:
Liegenschaft Hofjlinger: Investitionen aus dem Infrastrukturfonds von Fr. 292'500.
Informatik und Kommunikation: Migration Betriebssystem Windows 10 und Migration

Server von Fr. 36'090.
Fahrzeuge: Anschaffung Schulbus Fr. 84'000

Eine Diskussion wird nicht gewiinscht. Die Mitglieder des Vereins der Heilpddagogi-
schen Schule Toggenburg genehmigen das vorgelegte Budget 2019.

9. Wahlen Geschiftspriifungskommission

Erfreulicherweise stellen sich alle Mitglieder der Geschéftsprifungskommission fur eine
weitere Amtsdauer von 2 Jahren zur Verflgung:

Minikus Peter, Dietfurt
Stutz Hanspeter, Ebnat-Kappel (Vorsitz)
Windirsch Susanne, Wattwil
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Beschluss: Die Mitgliederversammiung wahit oben erwdhnte Mitglieder mit Applaus fur
eine weitere Amtsdauer.

10.Verabschiedungen/Ehrungen
Dienstjubilaen

Die Institutionsleiterin freut sich, dass sie dieses Jahr wieder 6 Personen ehren darf,
welche im 2018 ein Dienstjubildum hatten.

Stahl Roger (20 Jahre)

Er arbeitet bereits seit 20 Jahren an der HPS Toggenburg. Mit grossem Fachwissen,
Einflhlungsvermégen und einer guten Portion Klarheit gestaltet er den Schulalitag und
tragt mit seinem Humor wesentlich zu einem tollen Schulhausklima bei. R. Diethelm be-
dankt sich fur seinen Einsatz fur die Kinder und die Schule.

Fust Barbara (15 Jahre)

Sie darf das 15-jahrige Jubilaum feiern. Barbara Fust, welche ruhig, tberlegt und mit
tollem Einsatz im Job Sharing eine Oberstufenklasse unterrichtet. Engagiert setzt sie
sich fir das Wohl der Kinder und Jugendlichen ein und bringt wertvolle Inputs im Be-
reich Schulentwicklung. R. Diethelm bedankt sich flr die wertvolle Arbeit.

Kreyenbiihl Lilian (15 Jahre)

Sie feiert ebenfalls das 15-jahrige Jubildum. Im Schulalitag unterstiitzt sie Lehrkréafte
und hat in den vielen Jahren bei uns an der Schule ihr Wissen stets erweitert, insbe-
sondere beim Umgang von Kindern und Jugendlichen mit erhdhtem Betreuungsbedarf.
R. Diethelm bedankt sich fir die wertvolle Arbeit.

Lorenz Angela (10 Jahre)

Breitenmoser Erwin (10 Jahre)

Breitenmoser Yvonne (10 Jahre)

Die drei.oben erwahnten Mitarbeiter/innen sind breits 10 Jahre an der HPS. R. Diet-
helm bedankt sich fur die langjahrige Mitarbeit, den tollen Einsatz, und ganz wichtig:
den wertschatzenden Umgang mit den Kindern.

11.Allgemeine Umfrage

Einen umfassenden Dank des Prasidenten an Regina Diethelm (Institutionsleiterin),
Ralph Kunzle (Institutionsleiter Stv.) und Iréne Heeb (Verwalterin), welche das Lei-
tungsteam bilden und die Institution selbstandig leiten und begleiten. Anderseits fiihren
sie die strategischen Vorgaben des Vereinsvorstandes aus.

Einen grossen Dank richtet der Prasident auch an séamtliche Mitarbeiterinnen und Mit-
arbeiter der Schule. Sie seien jeden Tag daflir besorgt, dass die Schilerinnen und
Schiiler in einer wunderbaren Atmosphére lernen und ihre individuellen Schritte ma-
chen kénnen. Die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter haben im letzten Jahr wiederum ei-
nen grossen Einsatz geleistet.

Im Weiteren bedankt sich der Prasident bei den Vorstandskolleginnen und -kollegen,
welche in vielen Stunden Arbeit und Einsatz, den Verein mitgestaltet und die Basis fur
den Schulbetrieb legen. Mit dem aktiven Mitwirken im Vorstand unterstiitzen sie das
Gedeihen der wichtigen Institution HPS.
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Eine Mutter ergreift das Wort. Ihre Tochter war insgesamt 15 Jahre an der HPS Toggenburg.
Sie bedankt sich bei der Schule und der Lehrerschaft fir die gute Férderung und Betreuung.

Der Viceprasident Markus Forrer bedankt sich bei Andreas Lusti fir seine wertvolle Arbeit
und hofft, dass er der Schule noch lange als Prasident erhalten bleibt.

Im Anschluss an den geschéftlichen Teil fiihren Schiilerinnen und Schiler der Unterrichtser-
weiterung Mittwoch unter der Leitung von Martin Keller und Daniela Képpel ein Theater auf.
Das Stiick heisst «Hokus Pokus in der Nacht».

Danach wird traditionsgemass ein Imbiss serviert.

Heilpddagogische Schule Toggenburg

[Iiftihrerin:

/Dér Préasident: Die Protok

Andreas Lusti A én Heeb

9. Mai 2019
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